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1. DA APRESENTAGAO DA SER PONTE E DO EDITAL

Ser Ponte € uma Organizagao da Sociedade Civil (OSC) sem fins lucrativos formada por
mediadores, voluntarias e agentes territoriais. Entendemos que nenhum ser humano deve
viver na extrema miséria. Diante da inércia do Estado e da situagdo de agravamento da
desigualdade em Fortaleza, ampliada pelo isolamento imposto pela pandemia, nos
reunimos em mar¢go de 2020 para buscar doadores/as que contribuissem com a
transferéncia direta de renda para mulheres em situacao de vulnerabilidade, nossa principal
frente de atuacgao.

A Ser Ponte também busca mobilizar agdes de acesso a saude mental comunitaria, de
reforco na incidéncia politica por renda basica universal e de melhorias habitacionais,
capacitagdo e geracado de renda, de fortalecimento a iniciativas de empreendedorismo
comunitario, de apoio a bibliotecas comunitarias, dentre outras acoes.

Teve sua constituicdo legal em 2021 e atualmente busca 20 voluntarias/os para diferentes
frentes de atuacdo descritas abaixo. O voluntariado é previsto para se estender por um
ano, sendo possivel de ser renovado, caso seja do interesse de ambas as partes (excecao
feita aos atendimentos psicolégicos que tem suas especificidades no acompanhamento
continuado).

Brechés comunitarios: grupo responsavel por auxiliar no funcionamento e fortalecimento
da rede dos Brechés Comunitarios da Ser Ponte geridos por mulheres em seis territorios da
cidade.

Comunicagao: setor responsavel pelo apoio a comunicagcdo integrada da Ser Ponte,
auxiliando no gerenciamento, cobertura e producdo de conteudo para site, rede social,
newsletter e outras midias.

Articulagao de parcerias e captag¢ao de recursos: se relaciona com atividades ligadas a

busca de novas parcerias, fidelizacdo de doadores, participacdo em editais, producédo de
materiais e produtos da loja solidaria, além de estratégias de divulgacgao, entre outros.

Email: serpontefortaleza@gmail.com / Site: www.serponte.org.br / Instagram: @serpontefortaleza / Linkedin: /serponte 1



mailto:serpontefortaleza@gmail.com
https://www.serponte.org.br
https://www.instagram.com/serpontefortaleza/
https://www.linkedin.com/company/ser-ponte/

P
sex ponte

Apoio psicolégico a defensores/as de direitos humanos: coletivo de profissionais de
psicologia que efetiva intervengdes no ambito da saude mental comunitaria, realizando
atendimentos clinico-institucionais junto aos agentes territoriais, referéncias comunitarias e
membros de movimentos sociais e/ou populares, bem como atuacdo comunitaria
territorializada junto as mulheres beneficiarias visando a construgdo de atuacao politica e
autdbnoma das moradoras do local.

2. DAS(OS) PARTICIPANTES

2.1 Podem participar do edital quaisquer pessoas maiores de idade, a partir dos 18 anos,
interessadas em somar a causa da diminuicdo das desigualdades sociais por meio da
participacao na Ser Ponte. Indicamos que vocé leia o edital integralmente e verifique as
horas exigidas e as competéncias desejadas de cada area.

2.2 Sao critérios de selegcao a vontade da(o) participante de contribuir e se engajar na
construgdo de uma cidade menos desigual, sua inclinagdo para as causas de seguranga
alimentar e autonomia feminina, ter disponibilidade de tempo de 6 horas semanais e
disponibilidade de se organizar em grupo. E muito caro a necessidade de voluntérios/as
comprometidos/as com o combate a fome em seu sentido mais politico. A Ser Ponte é uma
organizagao que entende a urgéncia das pautas de assisténcia social, mas busca a
incidéncia para construgdo de uma agenda de politicas publicas para as mulheres
atendidas.

3. DAS VAGAS

3.1. A atividade de voluntariado sera certificada ao final do periodo de atividades, que tem o
periodo minimo de 12 meses, podendo haver renovagao;

3.2. As atividades podem variar conforme a vaga desejada, constituindo em média 6 horas
semanais ou 24 horas mensais. O fluxo de trabalho pode ter variagao conforme a demanda
dos respectivos setores ou projetos ao qual se esta vinculado, sendo tudo previamente
planejado e acertado entre as partes;

3.3 A dindmica de trabalho com as respectivas atividades do voluntariado serédo definidas
com cada frente de atuagao apéds a selegao.

3.4. O trabalho é majoritariamente online, mas as despesas necessarias para a execugao

de possiveis atividades externas acordadas com as/os voluntarias/os serdo cobertas pela
Ser Ponte (como deslocamento, impressao de materiais, alimentacgéo, etc).

4. PERFIS E ATRIBUIGOES
Brechés comunitarios: 04 VAGAS
Atribuicdes previstas: Apoio a gestdo dos brechdés comunitarios, no recebimento de

doagbes de roupas, selecédo e repasse de itens as mulheres para venda, participacao na
monitoria junto as beneficidrias, apoio na organizacdo dos encontros presenciais,
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comunicagdo com as mulheres, apoio na busca de parcerias para melhor estruturar os
brechds (araras, banners, novas doagdes, etc...) e divulgacao das agdes.

Perfil desejado: Ter 6h por semana para dedicar a Ser Ponte; disponibilidade de tempo
para participar de reunides quinzenais ou mensais online e uma presencial de dois em dois
meses, experiéncia ou interesse em contatos com movimentos/comunidades, ser
proativa(o), ter uma boa comunicagéo e ser organizada(o); conhecimento basico de Pacote
Office; se possivel conhecimento basico no Canva.

Comunicagdo: 03 VAGAS
Atribuicoes previstas:

1) Planejar, criar conteudo para as plataformas de midia social (Instagram), visando
aumentar a visibilidade e engajamento do publico-alvo; Produgio de conteudo com foco na
incidéncia politica de género e direito a cidade; Captagédo de conteudos internos e externos
para atualizacido das redes sociais.

2) Elaboracdo de materiais para impressao, criagao de identidades visuais para campanhas
realizadas ao longo do ano e, em casos especificos, elaboracao de pegas graficas para
midias sociais e projetos existentes na Ser Ponte.

3) Alimentar site e organizar as publicagcbes no espacgo institucional do dominio da Ser
Ponte e Linkedin institucional; preferencialmente algum conhecimento em wordpress;

Areas de atuagdo: Para pessoas com experiéncia em comunicagdo, design, redacao,
midias sociais, marketing ou interessados nessas areas, que estejam ou ndo em curso de
graduacgao;

Perfil desejado: Conhecimento de ferramentas como Canva, e/ou Adobe Photoshop,
lllustrator; ter conhecimento prévio na elaboragdo de mini campanhas de comunicagéo,
redagao publicitaria e jornalistica; familiaridade com plataformas simples de disparo,
agendamento e organizagao.

Articulacao de parcerias e captacao de recursos: 08 VAGAS

02 vagas. Editais e Parcerias com Terceiro Setor. Atividades previstas: 1. Monitorar e
auxiliar na escrita de projetos para editais de tematicas pertinentes a atuagao da Ser Ponte,
com o apoio das equipes dos projetos; realizar contatos com parceiros do terceiro setor;
traducéo de materiais existentes para o inglés.

Perfil desejado: Pessoas com boa capacidade analitica, organizada, auto gerenciavel e
que, se possivel, tenham experiéncia em inscricoes de editais de quaisquer ordem. Ter 6h
por semana para dedicar a Ser Ponte; disponibilidade de tempo para participar de reunides
quinzenais ou mensais online; experiéncia ou interesse em contatos com entidades da
sociedade civil organizada, ser proativa(o), conhecimento basico de Pacote Office; se
possivel conhecimento basico no Canva; experiéncia e/ou interesse em escrita de projetos
para editais; fluéncia na lingua inglesa (este ultimo item em especifico para a vaga de
traducdo de materiais).

02 vagas. Mobilizagcao de doadores/as pessoa fisica. Atividades previstas: Contato
com ex e atuais doadores/as; prospecgao de novos/as doadores/as; pensar estratégias de
captacdo e manutencio de doadores pessoa fisica, criagdo de campanhas junto ao publico
em geral.
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Perfil desejado: Ter 6h por semana para dedicar a Ser Ponte; disponibilidade de tempo
para participar de reunides quinzenais ou mensais online; ter uma boa comunicacéo e ser
organizada(o); conhecimento basico de Pacote Office; se possivel conhecimento basico no
Canva.

02 vagas. Parcerias com Empresas. Atividades previstas: Contato com ex e atuais
parceiros pessoa juridica; prospecg¢ao de novas parcerias; criagdo de campanhas junto ao
publico em geral.

Perfil desejado: Ter 6h por semana para dedicar a Ser Ponte; disponibilidade de tempo
para participar de reunides quinzenais ou mensais online; experiéncia ou interesse em
contatos com empresas, ser proativa(o), ter uma boa comunicagdo e ser organizada(o);
conhecimento basico de Pacote Office; se possivel conhecimento basico no Canva; se
possivel, que tenha vivéncia corporativa na area de comunicacao, responsabilidade social
e/ou RH.

01 vaga. Loja solidaria da Ser Ponte - Travessia. Atividades previstas: 1. Auxiliar na
idealizagdo, producao de produtos da organizagao, articulagao de feiras, buscar parcerias
com artistas e participar da logistica de distribuicdo e venda de produtos para captagéo de
recursos de apoio aos territérios em que atuamos.

Perfil desejado: Ter disponibilidade de tempo para participar de reunides quinzenais online,
interesse ou experiéncia em producgdo e/ou logistica de venda de produtos; ser proativa(o),
ter uma boa comunicagdo e ser organizada(o); interesse em empreendedorismo social,
vendas, eventos e marketing. Ferramentas mais utilizadas pela equipe: google workspace
(docs, sheets, meet) e Canva (design).

01 vaga. Design grafico. Atividades previstas: 1. Comparecer nas reunides gerais de
captacdo, atuar na equipe com o desenvolvimento de material grafico para pequenas
campanhas, comunicagao via whatsapp e diagramac¢éo de material de divulgagao.

Perfil desejado: 1. Conhecimento de ferramentas como Adobe Photoshop, Canva, e/ou
lllustrator;

psicologico: 05 VAGAS

03 vagas. Atividades previstas: Atendimentos individuais online a pelo menos um agente
territorial, referéncia comunitaria ou membro de movimento social/popular; colaboracao na
atualizacdo permanente dos dados referentes aos inscritos/atendimentos e na revisdo dos
documentos necessarios para os processos de gerenciamento do Coletivo; participagao nas
reunides administrativas e de intervisao.

Perfil desejado: Graduagcao em Psicologia; ter 4h por semana para se dedicar a Ser Ponte;
disponibilidade de tempo para participar das reunides mensais presenciais ou online;
experiéncia prévia em intervengbes clinico-sociais com pessoas/comunidades
vulnerabilizadas pelo Estado e/ou em situacdes de risco. Preferencialmente psicologos/as
racializados e/ou pertencentes ao grupo LGBTQIAP+.

02 vagas. Atividades previstas: Atendimentos coletivos e comunitarios; mapeamento de

redes de apoio, mobilizacdo de participacdo comunitaria, discussdo de saude mental e
fortalecimento de mulheres com atendimentos e oficinas nos territorios.
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Perfil desejado: Profissional ou estudante de Psicologia ou Servigo Social; ter 4h por
semana para se dedicar a Ser Ponte; disponibilidade de tempo para participar das reunides
mensais presenciais ou online; preferencialmente pessoas racializadas e/ou pertencentes
ao grupo LGBTQIAP+.

5. DA INSCRICAO
A inscri¢cao tera duas etapas:

5.1. A primeira etapa consiste no preenchimento de formulario rapido e analise da CARTA
MOTIVACIONAL de no maximo 02 laudas, relatando identificagcdo e possibilidades de
aproximagao com a instituicdo, além do relato de experiéncias importantes ja vivenciadas.
Sera também nesta etapa avaliado o CURRICULO da(o) candidata(o). A carta e o curriculo
devem ser enviados ao e-mail serpontefortaleza@agmail.com com o assunto “INSCRICAO
VOLUNTARIADO SER PONTE 2026” OU inserindo o link de acesso destes documentos
online no campo previsto no proprio formulario INSCRICAO VOLUNTARIADO SER PONTE
2026, também na data limite do calendario do edital. Os formularios enviados e os dois
anexos serao analisados seguindo o cronograma definido pelo edital.

5.2. A segunda etapa sera de ENTREVISTA, cuja data sera informada a(ao) candidata(o),
juntamente com a divulgagdo do resultado da primeira etapa via e-mail. As entrevistas
acontecerao de forma online em Jink divulgado juntamente com a data e horario. A presenca
€ obrigatdria, caso a(o) candidata(o) deseje continuar no processo seletivo;

5.3 A(0) candidata(o) se responsabiliza por garantir os meios necessarios para possuir o
acesso a internet para participar da selegao;

6. DAS ATRIBUIGOES

As atribuicbes seguem especificidades discriminadas nas vagas de cada setor, mas
algumas necessidades sao gerais, como:

6.1 Disponibilidade semanal de 6 (seis) horas em média, distribuidas entre participacao de
eventos, reunides onlines e presenciais, além do trabalho individual voluntario;

6.2 Comparecimento as reunides online ou presenciais pertinentes a atividade em que
estiver envolvido e eventos quando solicitado, em horario previamente combinado;

6.3. Apoio a producéo de conteldo para redes sociais apos cada atividade;

7. DOS BENEFICIOS

7.1. Ap6és o término do voluntariado, sera emitido certificado assinado pelas(os)
profissionais responsaveis pela orientagao do trabalho e pela presidéncia da Ser Ponte pelo
trabalho voluntario prestado.

7.2. Caso seja do interesse da(o) voluntaria(o), é possivel a elaboracdo de carta de
recomendacao de acordo com o trabalho realizado.
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7.3. Contato com a rede da Ser Ponte que conta com diferentes empresas, agentes sociais,
pesquisadores e profissionais de diferentes areas: Arquitetura e urbanismo, Direito, Cultura,
Tecnologia, Psicologia e Comunicagéo.

7.4. Possibilidade de atuar de forma pratica no combate a desigualdade e no apoio de
familias periféricas na cidade de Fortaleza.

8. CRONOGRAMA e DISPOSICOES FINAIS

ETAPA DATAS

Lancamento do Edital 03 de junho de 2026

Prazo final para recebimento das inscri¢gdes via 21 de junho de 2026, a meia noite.
formulario online

Andlise das inscrigdes e marcagdes das entrevistas 25 a 28 de junho de 2026

via e-mail

Realizagdo das entrevistas online 29 de junho a 03 de julho de 2026
Divulgacao dos resultados 04 de julho de 2026

Periodo do voluntariado 15 de julho de 2026 a 15 de julho de 2027

8.1. Em caso de duvidas, entrar em contato via e-mail serpontefortaleza@amail.com, com o
assunto "Duvidas Edital 2026".

8.2. Este edital entra em vigor na data de sua publicacdo, dia 03 de junho de 2026. A
inscricdo deve ser feita no link do formulario que esta no item 5.1, que também pode ser
acessado na bio do nosso instagram ou solicitado por e-mail.

8.3. As datas acima poderao sofrer alguma alteracdo por necessidades internas e, caso

aconteca, sera comunicado em nossas redes sociais.

Fortaleza-CE, 01 de junho de 2026.

Documento assinado digitalmente

“b VALERIA PINHEIRO
g Data: 01/06/2026 22:28:33-0300
Verifique em https://validar.iti.gov.br

Valéria Pinheiro
Diretora Presidente Ser Ponte
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